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EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 032/2023 CPL/P
CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2023 CPL/P

PROGRAMA DE VANTAGENS E DESCONTOS, DENOMINADO DE “CLUBE DO SERVIDOR DE
CARUARU.

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CARUARU por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacio da
Prefeitura, torna publico para conhecimento dos interessados que no periodo de
27/10/2023 até 25/10/2028, esta aberto o prazo para o credenciamento de empresas
fornecedoras de produtos e/ou servigos interessadas em ofertar e divulgar descontos e beneficios
aos servidores publicos municipais, ativos e inativos, pensionistas e estagidrios da Prefeitura
Municipal, por meio do Programa de Vantagens e Descontos, denominado de “Clube do Servidor de
Caruaru”.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Chamamento Publico tem como objeto o credenciamento de empresas fornecedoras
de produtos e/ou servicos interessadas em ofertar e divulgar descontos e beneficios aos servidores
publicos municipais, ativos e inativos, pensionistas e estagiarios da Prefeitura Municipal, por meio do
Programa de Vantagens e Descontos, denominado de “Clube do Servidor de Caruaru”.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. Para perfeito entendimento do “Clube do Servidor de Caruaru”, sdo adotadas as seguintes
definicGes e siglas:

a) USUARIOS: S3o os servidores publicos municipais ativos e estagiarios, com matricula ativa junto a
Prefeitura Municipal de Caruaru, além dos inativos, pensionistas, enquanto segurados do CaruaruPrev.
b) EMPRESA PARCEIRA: E toda empresa credenciada junto a Prefeitura Municipal de Caruaru com
ofertas de produtos/ou servicos com vantagens condi¢des especiais de prego.

C)SITE DO SERVIDOR: E o endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Caruaru que funcionarad como
canal de comunicacdo do CLUBE DO SERVIDOR com os USUARIOS e EMPRESAS PARCEIRAS, contendo
informacdes detalhadas acerca dos termos e condicdes de beneficios, parceiros, adesao e desligamento,
bem como quaisquer outras noticias referentes ao programa.

d) BENEFICIO: E qualquer promoc3o, desconto, vantagem, convite, oferta, produto, servico, auxilio,
privilégio, ganho ou direito disponibilizado ao USUARIO, com regras de acesso, utilizagdo, limites e
responsabilidades perfeitamente identificaveis no PORTAL.

€) CLUBE DO SERVIDOR:E o programa por meio do qual s3o concedidos aos USUARIOS beneficios,
descontos e vantagens em produtos e servicos, oferecidos pelas EMPRESAS PARCEIRAS dos mais
diversos segmentos, divulgados no SITE DO SERVIDOR e outros meios de comunicagao.

3. DAGRATUIDADE
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3.1. O CREDENCIANTE nao efetuard qualquer pagamento ao CREDENCIADO pelos beneficios decorrentes
de sua adesdo ao CLUBE DO SERVIDOR DE CARUARU.

4. DO PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1.0 “Clube do Servidor de Caruaru” visa conceder aos servidores publicos municipais, ativos e
inativos, pensionistas e estagidrios beneficios, descontos e vantagens em produtos e servicos,
oferecidos pelas EMPRESAS PARCEIRAS dos mais diversos segmentos, tais como: industria, comércio e
Servigos.

4.2.0 “Clube do Servidor de Caruaru” tem prazo de vigéncia indeterminado e abrange todo o municipio
de Caruaru, o que torna possivel a fruicdo dos beneficios por todos os servidores publicos municipais
ativos e inativos, pensionistas e estagidrios.

4.3. Podera ter acesso ao Clube do Servidor de Caruaru qualquer servidor publico municipal ativo e
inativo, pensionista e estagiario.

4.4, A utilizagdo do programa é gratuita, ou seja, o usudrio ndo terd qualquer custo extra para
participar. Ao acessar e utilizar os beneficios das EMPRESAS PARCEIRAS, o usudrio estara concordando
expressamente com as disposices desse termo de referéncia.

4.5. Somente poderdo participar do credenciamento as entidades e empresas que ndo tenham sido
declaradas inidéneas pela Administracdo Publica ou punidas com suspensdo do direito de firmar
convénios ou outros ajustes com a Administracdo Publica.

4.6. Nao havera cobranca de taxa de adesdo, tampouco desconto em contracheque, ou qualquer
outro tipo de 6nus financeiro para adesdo do servidor municipal.

4.7. A Prefeitura Municipal de Caruaru nao fornecera qualquer informacdo funcional ou pessoal sobre
os seus servidores.

4.8. A empresa parceira é responsavel pela prestacdo do servico e pelo produto que eventualmente
venha a apresentar defeitos ou que possa causar males a saude do servidor.

4.9 A Prefeitura Municipal de Caruaru n3o se responsabilizard em caso de inadimpléncia ou nio
pagamento dos servicos e/ou produtos adquiridos pelos servidores.

4.10 A Prefeitura Municipal de Caruaru, enquanto CREDENCIANTE poderd, a qualquer momento, sem
prévia comunicacdo as empresas parceiras, cadastrar novos parceiros.

4.11 O desconto ofertado pela empresa credenciada devera ser de, no minimo, 5% (cinco por cento)
do servigo/produto disponibilizado.

5. DA SELEGAO E CREDENCIAMENTO

5.1. A selecdo das empresas interessadas na celebragdo de TERMO DE CONVENIO, objeto desse
chamamento, serd realizada através da andlise do formulario de inscricdo (Anexo 1), além da
documentacdo comprobatdria e de regularidade constante no item 9 deste edital;
5.1.1. Os documentos serdo avaliados pela Comissédo de Licitagdo CPL/P. Apds andlise e aprovagdo
dos documentos, o credenciamento da Instituicdo serd efetivado por meio da assinatura do TERMO
DE CONVENIO;
5.1.2. Decorrida a assinatura do TERMO DE CONVENIO, a Prefeitura Municipal de Caruaru iniciara a
divulgacao dos produtos e servicos da empresa no sitio eletrénico,
http://clubedoservidor.caruaru.pe.gov.br, em link préprio e com linguagem acessivel as empresas
participantes e quais vantagens ofertadas;
5.1.3. A Comissdo de Licitacdo avaliard a documentacdo apresentada e divulgara os resultados no
Diario Oficial do Municipio.
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5.1.4. Caso a empresa interessada tenha alguma irregularidade, essa tera sua inscri¢do indeferida.
6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O servico serd prestado SEM ONUS para a Prefeitura Municipal de Caruaru, n3o implicando
compromissos nem obrigacdes financeiras ou transferéncia de recursos, bem como nao gera direito a
indenizagdo, contraprestagdes pecuniarias, ressarcimento e/ou reembolsos por parte da PMC.

6.2. Correrdo por conta exclusiva da CREDENCIADA todas as despesas tais como, tributos, seguros, taxas,
contribuicdes, saldrios, remuneracdes, obrigacdes sociais e quaisquer outros custos incidentes sobre a
prestacdo do servico objeto deste credenciamento

7. DOS CRITERIOS PARASELECAO

7.1. Poderdo participar desta selecdo, quaisquer empresas fornecedoras de produtos e servigos
diversos interessadas em oferecer descontos de acordo com o percentual minimo estabelecido no
item 2.1 desteedital;

7.2. O presente Chamamento Publico ficard com inscri¢des abertas no periodo de 05 (cinco) anos,
podendo ser revogado ou alterado a interesse da Administracao.

7.3. Constituem impedimentos para participac¢do:

a) Ficam impedidas de aderir a selecdo empresas que possuam em seu quadro societario, ou
responsavel, conselheiros, delegados ou funciondrios da Prefeitura Municipal de Caruaru e seus
parentes de primeiro grau consanguineo;

B) Caso a organizacdo tenha alguma irregularidade na documentacdo disposta no item 9 deste
edital, essa terd sua inscricdo e credenciamento indeferidos.

7.4.Em caso de desisténcia da parceria, o CREDENCIADO deverda comunicar a Secretaria de
Administracdo, por meio da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, mediante notificacdo por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8. DAVIGENCIA

8.1.A vigéncia dos termos de convénio celebrados mediante o presente credenciamento sera de até 12
(doze) meses contados da sua assinatura, podendo ser prorrogados de acordo com os termos do artigo
57, Il da Lei Federal n° 8.666/93.

8.2.0 processo de credenciamento permanecera aberto de forma continua por um periodo de 05 (cinco)
anos, podendo ser revogado ou alterado a interesse da Administracao.

9. DAS INSCRIGOES E APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

9.1. As empresas interessadas deverdo preencher e encaminhar o formulario de inscricdo,

conforme modelo (ANEXO II), impresso em papel timbrado, sem emendas ou rasuras, que

prejudiguem sua inteligéncia e sua autenticidade, devidamente datado e assinado pelo

representante da legal, com identificacdo legivel do(s) responsavel(eis).

9.2. Os seguintes documentos devem ser apresentados, juntamente com o Formulario de Inscri¢do:
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9.2.1. Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alteraces posteriores, no
caso de inexisténcia de contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro de Empresas, em
se tratando de Sociedades Empresariais, ou acompanhadas da ata arquivada da assembleia da
ultima eleicdo da diretoria, no caso de Sociedade porAcoes;

9.2.2. CPF e RG do(s) representante(s) legal(is), com poderes de representacdo devidamente
comprovados, seja pelo instrumento previsto no item 9.2.1 ou por meio de procuracdo com a
respectiva cdpia do documento de identificacdo anexa;

9.2.3. Comprovante de Inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, expedido pela
Receita Federal do Brasil —RFB;

9.2.4. Certiddo expedida conjuntamente pela secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da fazenda Nacional (PGFN) referente a Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

9.2.5. Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

9.2.6. Certid3do Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho — TST;

9.2.7. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios com a Secretaria da Fazenda Estadual;

9.2.8. Certid3do Negativa de Débitos Tributarios com a Secretaria da Fazenda Municipal;

10. DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO

10.1. A documentacdo sera analisada pela Comissdo de Licitacdo do Chamamento Publico, bem
como pela Secretaria Demandante, que concluirdo pelo deferimento ou indeferimento das
empresas interessadas.

10.2. O protocolo de recebimento dos documentos n3o implica na selecdo da empresa, o que

somente sera efetuado apds analise e aprovagdo da documentagdo das interessadas.

10.3. As inscricbes que ndo atenderem as disposicdes constantes neste edital e/ou que ndo

apresentem os documentos exigidos serdo indeferidas.

10.4. N3o serdo considerados motivos para indeferimento da participacdo irregularidades

materiais (erros de digitacdo, concordancia verbal etc.) nas inscricdes e documentacdo, desde que

sejam irrelevantes.

10.5. A decisdo de indeferir a inscricdo do interessado dar-se-a por intermédio de comunicagdo

parte da Prefeitura Munucipal de Caruaru.

10.6. A empresa que tiver o seu pleito indeferido podera apresentar recurso, no prazo de até 30

(trinta) dias corridos a contar da data do recebimento da comunicacdo formal por parte da

Prefeitura Munucipal de Caruaru.

10.7. A Comissdo de Licitagdo do Chamamento terd o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para

analisar o recurso e manifestar sobre seu provimento.

10.8. Os recursos podem ser enviados para o e-mail: cpl-p@hotmail.com, explicando os motivos

e/ou enviando documentacgdo faltante, caso necessario.

10.9. Concluida a andlise das inscri¢es e possiveis recursos, a Prefeitura Munucipal de Caruaru.fara

a devida divulgacdo das empresas através de seus meios de comunicacao.

10.10. Os documentos exigidos para inscricio deverdo ser apresentados pela empresa
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interessada, devendo ser encaminhados exclusivamente através de e-mail eletronico
encaminhado para cpl-p@hotmail.com.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1.E vedada a subcontratac3o, parcial ou total, do objeto contratado, ndo podendo a credenciada

transferir a outrem a sua execugdo.
11.2.Além do previsto no Edital de Credenciamento, as credenciadas estardo sujeitas as disposicoes

expressas na Lei n2 8.666/93.

11.3 Quaisquer informacGes ou esclarecimentos relacionados a este edital deverdao ser
encaminhados a Comissdo de Licitacd CPL/P do Chamamento Publico através de e- mail eletrénico
encaminhado para cpl-p@hotmail.com

Caruaru, 23 de outubro de 2023.
ALISON PEREIRA DE frreo oenen oaore!Per
LIMA053787 1 4460 Ilslgfié)25232)7283711§‘;201 1:41:57 -03'00'

ALISON FEREIRA DE LIMA
Presidente — CPL/P
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 O presente termo de referéncia tem como objeto o credenciamento de empresas
fornecedoras de produtos e/ou servigos interessadas em ofertar e divulgar
descontos e beneficios aos servidores publicos municipais, ativos e inativos,
pensionistas e estagiarios da Prefeitura Municipal, por meio do Programa de
Vantagens e Descontos, denominado de “Clube do Servidor de Caruaru”.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. Para perfeito entendimento do “Clube do Servidor de Caruaru”, sdo adotadas as
seguintes definicbes e siglas:

f) USUARIOS: Sido os servidores publicos municipais ativos e estagiarios, com
matricula ativa junto a Prefeitura Municipal de Caruaru, além dos inativos, pensionistas,
enquanto segurados do CaruaruPrev.

g) EMPRESA PARCEIRA: E toda empresa credenciada junto & Prefeitura Municipal de
Caruaru com ofertas de produtos/ou servigos com vantagens condigdes especiais de
preco.

h) SITE DO SERVIDOR: E o endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Caruaru
que funcionara como canal de comunicacdo do CLUBE DO SERVIDOR com os
USUARIOS e EMPRESAS PARCEIRAS, contendo informacdes detalhadas acerca dos
termos e condicbes de beneficios, parceiros, adesdao e desligamento, bem como
quaisquer outras noticias referentes ao programa.

i) BENEFICIO: E qualquer promocdo, desconto, vantagem, convite, oferta, produto,
servigo, auxilio, privilégio, ganho ou direito disponibilizado ao USUARIO, com regras de
acesso, utilizacao, limites e responsabilidades perfeitamente identificaveis no PORTAL.
j) CLUBE DO SERVIDOR:E o programa por meio do qual sdo concedidos aos
USUARIOS beneficios, descontos e vantagens em produtos e servigos, oferecidos pelas
EMPRESAS PARCEIRAS dos mais diversos segmentos, divulgados no SITE DO
SERVIDOR e outros meios de comunicacgao.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A Prefeitura Municipal de Caruaru, por meio da Secretaria de Administracao,
exerce o planejamento, desenvolvimento e coordenagéo dos sistemas administrativos de
gestao de pessoal, patrimbnio, materiais, transportes e comunicagdes internas, no ambito
da administragcdo publica municipal, bem como, promove, supervisiona e avalia a
execugcao de planos e projetos de tecnologia da informagcdo. Ademais, compete a
Secretaria de Administracdo a modernizacdo administrativa do municipio, bem como, o
desenvolvimento organizacional aplicados a administragdo publica municipal.

3.2. Sendo assim, o Programa “Clube do Servidor de Caruaru” surge como parte da
politica de apoio e valorizagdo do servidor publico, na busca de atendé-lo em suas
diversas necessidades, tanto com economia nas compras de produtos de consumo diario,
quanto na oferta de alternativas de servigos nas areas de educacdo, saude, lazer e
qualidade de vida.

3.3. Nesse sentido, o “Clube do Servidor de Caruaru” constitui programa destinado a

oferta de descontos aos servidores publicos, ativos e inativos, pensionistas e estagiarios
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na aquisicdo de produtos e servicos em estabelecimentos comerciais previamente
credenciados, sem 6nus ou despesas para o Municipio.

3.4. Tal politica surge como instrumento de valorizagdo do funcionalismo publico
municipal, tendo como objetivo, para além disso, o fomento a atividade econémica na
cidade de Caruaru, uma vez que oportuniza que empresas se aproximem e fidelizem
clientes, além de aumentar a visibilidade de suas marcas e gerar competitividade de
mercado.

4. DO PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. O “Clube do Servidor de Caruaru” visa conceder aos servidores publicos municipais,
ativos e inativos, pensionistas e estagiarios beneficios, descontos e vantagens em
produtos e servigos, oferecidos pelas EMPRESAS PARCEIRAS dos mais diversos
segmentos, tais como: industria, comeércio e servigos.

4.2. O “Clube do Servidor de Caruaru” tem prazo de vigéncia indeterminado e abrange
todo o municipio de Caruaru, o que torna possivel a fruicdo dos beneficios por todos os
servidores publicos municipais ativos e inativos, pensionistas e estagiarios.

4.3. Podera ter acesso ao Clube do Servidor de Caruaru qualquer servidor publico
municipal ativo e inativo, pensionista e estagiario.

4.4. A utilizagdo do programa é gratuita, ou seja, o usuario nao tera qualquer custo extra
para participar. Ao acessar e utilizar os beneficios das EMPRESAS PARCEIRAS, o
usuario estara concordando expressamente com as disposicoes desse termo de
referéncia.

4.5. Somente poderao participar do credenciamento as entidades e empresas que nao
tenham sido declaradas inidéneas pela Administragdo Publica ou punidas com
suspensao do direito de firmar convénios ou outros ajustes com a Administragado Publica.
4.6. Nao havera cobranga de taxa de adesao, tampouco desconto em contracheque, ou
qualquer outro tipo de 6nus financeiro para adesao do servidor municipal.

4.7. A Prefeitura Municipal de Caruaru nao fornecera qualquer informacao funcional ou
pessoal sobre os seus servidores.

4.8. A empresa parceira € responsavel pela prestacdo do servigo e pelo produto que
eventualmente venha a apresentar defeitos ou que possa causar males a saude do
servidor.

10.10 A Prefeitura Municipal de Caruaru nao se responsabilizara em caso de
inadimpléncia ou ndo pagamento dos servigos e/ou produtos adquiridos pelos servidores.
10.11 A Prefeitura Municipal de Caruaru, enquanto CREDENCIANTE podera, a qualquer
momento, sem prévia comunicagao as empresas parceiras, cadastrar novos parceiros.
4.12 O desconto ofertado pela empresa credenciada devera ser de, no minimo, 5% (cinco por
cento) do servico/produto disponibilizado.

5. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

5.1. Promover, por meio de seu representante, o0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as
falhas detectadas e comunicando ao CREDENCIADO as ocorréncias de quaisquer fatos
que exijam medidas corretivas por parte daquele.

5.2. Tornar acessivel aos servidores a lista de Credenciados, contendo a informacéo do
percentual do desconto ou de outra eventual vantagem oferecida por cada um dos
prestadores credenciados;

5.3. Zelar pelo fiel cumprimento das obrigacbes contidas no Termo de Convénio,
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assumidas pelos prestadores credenciados;

5.4. Acordar com a empresa interessada o percentual de desconto na aquisicdo de
produtos e/ou servigos pelos servidores da Prefeitura Municipal de Caruaru.

5.5. Emitir notificacdo escrita a empresa que vier a descumprir suas obrigagbes
pactuadas.

6. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
6.1. Apresentar a seguinte documentagao:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

c) copia dos documentos pessoais (RG e CPF) dos representantes legais da empresa;
6.2. Indicar, no minimo, uma linha telefénica para contato com a Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas.

6.3. Manter os dados cadastrais sempre atualizados perante a Secretaria Municipal de
Administragao.

6.4. Ter como responsavel pela parceria o diretor ou proprietario da empresa, registrada
em cartério, ou terceiro, munido de procuragdo, mediante comprovagao por meio do
contrato social, salvo os profissionais liberais que serdo os proprios responsaveis.

6.5. Em caso de desisténcia da parceria, a empresa privada ou profissional liberal
inscrito, devera comunicar a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, por notificacdo
escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

6.6. Responsabilizar-se pela prestacao do servigco e pelo produto que eventualmente
venha a apresentar defeitos ou que possa causar males a saude do servidor;

6.7. Manter, durante a vigéncia deste Instrumento, todas as condi¢gdes de habilitagcdo e
qualificagao.

6.8. Solicitar, previamente, a Secretaria de Administragao autorizacéo para veiculagcédo de
qualquer publicidade criada pelas empresas parceiras que envolva a marca ou o0 nhome
da Prefeitura Municipal de Caruaru.

6.9. Manter todos os seus funcionarios informados e atualizados sobre os beneficios e
descontos concedidos por meio da parceria com a Prefeitura Municipal de Caruaru.

6.10. Conceder descontos sobre os pregcos dos servigos e/ou produtos normalmente
praticados, ou outras condi¢gdes vantajosas que representem diferencial significativo em
relacdo aquelas oferecidas a clientela em geral;

6.11. Oferecer os servigos diretamente aos servidores interessados, sem que haja
qualquer envolvimento da Prefeitura Municipal de Caruaru nessa contratagéo;

6.12. Oferecer e apresentar os servigcos em conformidade com o disposto no artigo 30 do
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90), assegurando informagdes corretas,
claras, precisas e ostensivas, em lingua portuguesa, sobre as caracteristicas, qualidades,
quantidade, composicao e precgo, entre outros dados vinculados ao servigo e/ou produto
oferecido;

6.13. Nao subcontratar ou cometer a terceiros a oferta de servicos com condi¢des
vantajosas, de acordo com o que foi firmado no TERMO DE CONVENIO;

6.14. Solicitar carteira de identificacao do servidor e valida-la, por meio de cédigo gerado
eletronicamente (cédigo QR), antes de conceder o beneficio.

7. DA GRATUIDADE
7.1. O CREDENCIANTE néo efetuara qualquer pagamento ao CREDENCIADO pelos
beneficios decorrentes de sua adesdo ao CLUBE DO SERVIDOR DE CARUARU.

CENTRO ADMINISTRATIVO |
Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro Universitario, Caruaru- PE
Telefone: (81) 9.8384-6453- Email: cpl-p@hotmail.com



P

*" PREFEITURA DE

Caruaru

A gente avanca fazendo melhor

8. DAFISCALIZACAO
8.1. A fiscalizagdo, orientacdo e supervisdo da execucdo do Programa sido de
responsabilidade da Secretaria de Administracdo, através da Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas, cabendo-lhes:
8.1.1 Articular a divulgacéo interna do Clube do Servidor junto a todos os 6rgédos e
setores do Poder Executivo Municipal de Caruaru;
8.1.2. Efetivar o cadastro e atualizacado sistematica das empresas participantes e os
tipos de vantagens oferecidas aos servidores do PMC;
8.1.3. Zelar pelo estrito cumprimento das obrigagbes pactuadas pelas empresas
parceiras do programa;
8.1.4. Advertir por escrito a empresa que vier a descumprir com suas obrigagoes,
quando, embora participante do Programa, deixe sem justa causa de ofertar a
vantagem, ou, embora ofertando, o faga de maneira diversa;
8.1.5. Apresentar no sitio eletrdnico, http://clubedoservidor.caruaru.pe.gov.br, em link
préprio e com linguagem acessivel as empresas participantes e quais vantagens
ofertadas;
8.1.6. Procurar promover permanentemente a promoc¢do do Programa, com a
extensao das vantagens oferecidas.

9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. O desrespeito, por parte da Empresa Parceira, de qualquer obrigagéo prevista no
presente Termo de Referéncia ensejara em ADVERTENCIA. Devendo a CREDENCIADA
regularizar a situagdo que ensejou a aplicagdo da referida medida no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa.

9.2. A critério da Prefeitura de Caruaru, a empresas credenciadas que se recusarem a
regularizar a situagdo que ensejou a aplicagdo da ADVERTENCIA ou que, reiteradamente,
descumpre obrigagbes previstas neste Termo de Referéncia, sera DESCREDENCIADA,
garantindo-se contraditério e a ampla defesa.

9.3. Serao igualmente DESCLASSIFICADAS as empresas parceiras que deixarem de
cumprir as exigéncias previstas no item 6, deste Termo de Referéncia, garantindo-se o
contraditorio e a ampla defesa.

9.4. As penalidades previstas no presente item nao excluem a responsabilidade civil e
penal da CREDENCIADA.

10. DA DESISTENCIA

10.1. Em caso de desisténcia da parceria, o CREDENCIADO devera comunicar a
Secretaria de Administragao, por meio da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas,
mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11. VIGENCIA E RENOVAGAO DO TERMO DE CONVENIO

11.1. A vigéncia dos termos de convénio celebrados mediante o presente
credenciamento sera de até 12 (doze) meses contados da sua assinatura, podendo ser
prorrogados de acordo com os termos do artigo 57, |l da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. O processo de credenciamento permanecera aberto de forma continua por um
periodo de 05 (cinco) anos, podendo ser revogado ou alterado a interesse da
Administragao.

12. DO DESCREDENCIAMENTO
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12.1. Podera ocorrer o descredenciamento da credenciada e, consequentemente, a
rescisdo do termo de convénio nos seguintes casos:

12.1.1. Pelo Credenciante, respeitando o contraditério e a ampla defesa, quando:
12.1.1.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital;
12.1.1.2. A credenciada praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou
para outrem vantagem ilicita;
12.1.1.3. No caso de decretacao de faléncia ou concordata da empresa credenciada,
sua dissolugao ou falecimento de todos os socios;
12.1.1.4. Quando a Credenciante entender ndo mais ser viavel a manutencédo dos
servicos objeto do credenciamento, mediante aviso prévio formal com prazo de 30
(trinta) dias;
12.1.1.5. Na recusa injustificada da credenciada em assinar o termo de convénio,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando
em seu imediato descredenciamento.
12.1.1.6. Por qualquer motivo o termo de convénio entre a credenciada e a Prefeitura
Municipal de Caruaru for extinto, nos termos do Art. 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, no
que couber.
12.1.1.7. Em caso de aplicagao da penalidade de DESCREDENCIAMENTO, apds o
devido processo legal, observados o contraditorio e a ampla defesa, ndo tera a
credenciada qualquer direito a indenizagdo, compensagao ou reembolso, seja a que
titulo for.

12.1.2. Pela Credenciada:

12.1.2.1. Mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada a Secretaria de

Administracdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. O servico sera prestado SEM ONUS para a Prefeitura Municipal de Caruaru,
nao implicando compromissos nem obrigacgdes financeiras ou transferéncia de recursos,
bem como ndo gera direito a indenizagdo, contraprestagbes pecuniarias, ressarcimento
e/ou reembolsos por parte da PMC.

13.2. Correrao por conta exclusiva da CREDENCIADA todas as despesas tais como,
tributos, seguros, taxas, contribuigdes, salarios, remuneracdes, obrigagbes sociais e
quaisquer outros custos incidentes sobre a prestacdo do servico objeto deste
credenciamento.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. E vedada a subcontratacéo, parcial ou total, do objeto contratado, ndo podendo a
credenciada transferir a outrem a sua execucéo.

14.2. Além do previsto no Edital de Credenciamento, as credenciadas estarao sujeitas as
disposigdes expressas na Lei n° 8.666/93.

Caruaru, 19 de outubro de 2023

Osmarino Lamartine de Braga e Silva
Secretario Executivo - SAD — Matricula: 52.972-7
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO

Razao Social:

Nome fantasia (se houver):

CNPJ:

Endereco:

Complemento:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Telefone fixo: Telefone celular:

Nome do Responsavel:

Cargo: E-mail:

Data: Assinatura:
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ANEXO 11l
TERMO DE CONVENIO N° XXX /2023

TERMO DE CONVENIO ENTRE O O MUNICIPIO DE
CARUARU E A EMPRESA XXX0O00000000KX, NA FORMA
ABAIXO.

O MUNICIPIO DE CARUARU pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n?
10.091.536/0001-13, através da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, representado pela Secretaria a Sra.
Michely de Souza Martins, no uso das atribuicdes que lhe confere o Regimento Interno e a Empresa
xxxxx, com sede e foro na cidade de xxxxxx, Rua xxxxxxx, inscrita no CNPJ sob 0 n2 xxxxxxxxx, doravante
denominado Parceiro, representado por seu (cargo, nome, domicilio com CEP do representante legal),
portador da carteira de identidade (nimero, 6rgdo emissor e data de emissdao) e CPF n2 XXXXXXX,
designado pelo (entidade privada, especificar o ato de nomeacdo do representante legal e juntar cdpia
do Estatuto e da Ata de nomeacio), resolvem celebrar o presente TERMO DE CONVENIO sujeito as
normas, no que couber da Lei n° 8.666/93 e alteracGes posteriores, e legislagdo complementar
pertinente, sob as clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo é o credenciamento de empresas fornecedoras de produtos e/ou
servigos interessadas em ofertar e divulgar descontos e beneficios aos servidores publicos
municipais, ativos e inativos, pensionistas e estagiarios da Prefeitura Municipal, por meio do
Programa de Vantagens e Descontos, denominado de “Clube do Servidor de Caruaru”.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro — Cabera ao CREDENCIANTE:

Promover, por meio de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando ao CREDENCIADO as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por
parte daquele.

Tornar acessivel aos servidores a lista de Credenciados, contendo a informacdo do percentual do
desconto ou de outra eventual vantagem oferecida por cada um dos prestadores credenciados;
Zelar pelo fiel cumprimento das obrigacGes contidas no Termo de Convénio, assumidas pelos
prestadores credenciados;

Acordar com a empresa interessada o percentual de desconto na aquisi¢do de produtos e/ou servicos
pelos servidores da Prefeitura Municipal de Caruaru.

Emitir notificacdo escrita a empresa que vier a descumprir suas obrigacdes pactuadas.

Paragrafo Segundo — Caberd a EMPRESA CREDENCIADA:

Apresentar a seguinte documentacao:

CENTRO ADMINISTRATIVO |
Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro Universitario, Caruaru- PE
Telefone: (81) 9.8384-6453- Email: cpl-p@hotmail.com



VI.

VII.
VIIL.

Xl

X1l

XIl.

XIV.

P

*" PREFEITURA DE

Caruaru

A gente auanca fazendo melhor

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

¢) codpia dos documentos pessoais (RG e CPF) dos representantes legais da empresa;
Indicar, no minimo, uma linha telefénica para contato com a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas.
Manter os dados cadastrais sempre atualizados perante a Secretaria Municipal de Administracao.
Ter como responsavel pela parceria o diretor ou proprietario da empresa, registrada em cartdrio, ou
terceiro, munido de procuragao, mediante comprovacao por meio do contrato social, salvo os
profissionais liberais que serdo os proprios responsaveis.
Em caso de desisténcia da parceria, a empresa privada ou profissional liberal inscrito, devera
comunicar a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, por notificacdo escrita, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;
Responsabilizar-se pela prestacdo do servico e pelo produto que eventualmente venha a apresentar
defeitos ou que possa causar males a saude do servidor;
Manter, durante a vigéncia deste Instrumento, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacao.
Solicitar, previamente, a Secretaria de Administracao autorizacao para veiculacao de qualquer
publicidade criada pelas empresas parceiras que envolva a marca ou o nome da Prefeitura Municipal
de Caruaru.
Manter todos os seus funcionarios informados e atualizados sobre os beneficios e descontos
concedidos por meio da parceria com a Prefeitura Municipal de Caruaru.
Conceder descontos sobre os precos dos servicos e/ou produtos normalmente praticados, ou outras
condicBes vantajosas que representem diferencial significativo em relacdo aquelas oferecidas a
clientela em geral;
Oferecer os servicos diretamente aos servidores interessados, sem que haja qualquer envolvimento da
Prefeitura Municipal de Caruaru nessa contratacao;
Oferecer e apresentar os servicos em conformidade com o disposto no artigo 30 do Cddigo de Defesa
do Consumidor (Lei n2 8.078/90), assegurando informacdes corretas, claras, precisas e ostensivas, em
lingua portuguesa, sobre as caracteristicas, qualidades, quantidade, composicdo e preco, entre outros
dados vinculados ao servico e/ou produto oferecido;
N3o subcontratar ou cometer a terceiros a oferta de servicos com condi¢des vantajosas, de acordo
com o que foi firmado no TERMO DE CONVENIO;
Solicitar carteira de identificagdo do servidor e valida-la, por meio de cédigo gerado eletronicamente
(cédigo QR), antes de conceder o beneficio.

Paragrafo Terceiro — Os 6nus correspondentes aos descontos aplicados aos servidores, serdo de

exclusiva responsabilidade da empresa.

Paragrafo Quarto — A empresa que ofertard o desconto assume total responsabilidade pelos

produtos e servicos ofertados, inclusive perante terceiros, ficando a Prefeitura Municipal de Caruaru

isenta de qualquer responsabilidade por possiveis danos relacionados a qualidade, conteldo e

disponibilizacdo dos procutos e/ou servicos.

Paragrafo Quinto — A celebracdo do presente TERMO DE CONVENIO n3o gera nenhum vinculo de

qualquer natureza entre as partes.

Paragrafo Sexto — A relacdo contratual existente entre a empresa e os beneficidrios dos descontos,

fica adstrita a esses, ndao cabendo a Prefeitura Municipal de Caruaru nenhum vinculo,

responsabilidade, solidariedade ou subsidiariedade pela falta de pagamento dos produtos e/ou
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servicos ofertados.

Paragrafo Sétimo — O presente TERMO DE CONVENIO n3o importa nenhum 6nus para a Prefeitura
Municipal de Caruaru, com excecdao dos recursos necessarios para viabilizar a divulgacdo das
Instituicdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O servico serd prestado SEM ONUS para a Prefeitura Municipal de Caruaru, nio implicando
compromissos nem obrigacdes financeiras ou transferéncia de recursos, bem como ndo gera direito a
indenizagdo, contraprestacdes pecuniarias, ressarcimento e/ou reembolsos por parte da PMC. Correrdo
por conta exclusiva da CREDENCIADA todas as despesas tais como, tributos, seguros, taxas, contribuicoes,
salarios, remuneracdes, obrigacdes sociais e quaisquer outros custos incidentes sobre a prestacdo do
servico objeto deste credenciamento.

CLAUSULA QUARTA — DAS ALTERAGOES

Qualquer modificacdo, vedada a alteracdo do objeto, serd estabelecida em Termo Aditivo, que se
tornara parte integrante do presente instrumento, mediante a assinatura pelos representantes legais
das partes, para vigorar dentro do prazo de vigéncia deste Acordo.

CLAUSULA QUINTA — DO PESSOAL

As Partes se isentam reciprocamente de toda e qualquer despesa de natureza social, trabalhista,
previdencidria, tributaria, securitaria ou de outra natureza, embora ndo especificada, devida em
decorréncia, direta ou indireta, para com o pessoal da parte que vier a ser parceira para atender o
objeto do presente TERMO DE CONVENIO, ndo tendo os servidores/empregados de uma Parte
gualquer vinculo empregaticio com a outra Parte.

CLAUSULA SEXTA — DO DESCREDENCIAMENTO

Poderd ocorrer o descredenciamento da credenciada e, consequentemente, a rescisdo do termo de
convénio nos seguintes casos:

Paragrafo Primeiro - Pelo Credenciante, respeitando o contraditério e a ampla defesa, quando:

XV. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condi¢Oes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Edital;

XVI. A credenciada praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem
ilicita;

XVII. No caso de decretacao de faléncia ou concordata da empresa credenciada, sua dissolugdo ou
falecimento de todos os sdcios;

XVIIl. Quando a Credenciante entender ndo mais ser viavel a manutencao dos servicos objeto do
credenciamento, mediante aviso prévio formal com prazo de 30 (trinta) dias;

XIX. Na recusa injustificada da credenciada em assinar o termo de convénio, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato descredenciamento.
XX. Por qualquer motivo o termo de convénio entre a credenciada e a Prefeitura Municipal de Caruaru
for extinto, nos termos do Art. 78 e 79 da Lei n2 8.666/93, no que couber.
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XXI. Em caso de aplicacdo da penalidade de DESCREDENCIAMENTO, apds o devido processo legal,
observados o contraditério e a ampla defesa, ndo terd a credenciada qualquer direito a indenizacdo,
compensagao ou reembolso, seja a que titulo for.

Paragrafo Segundo - Pela Credenciada:

XXIl. Mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada a Secretaria de Administracao, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

Este TERMO DE CONVENIO entrard em vigor na data de sua assinatura e vigorara por um periodo de
doze (12) meses, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, a critério das Partes.

Paragrafo Primeiro — Fica garantido o beneficio estabelecido no objeto, expresso na cldusula primeira
por todo o periodo da vigéncia do Acordo.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Paragrafo Primeiro - O desrespeito, por parte da Empresa Parceira, de qualquer obrigacdo
prevista no presente Termo de Referéncia ensejarda em ADVERTENCIA. Devendo a CREDENCIADA
regularizar a situacdo que ensejou a aplicacdo da referida medida no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
garantindo-se o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo— A critério da Prefeitura de Caruaru, a empresas credenciadas que se recusarem a
regularizar a situacdo que ensejou a aplicacdo da ADVERTENCIA ou que, reiteradamente, descumpre
obrigacOes previstas neste Termo de Referéncia, sera DESCREDENCIADA, garantindo-se contraditdrio
e a ampla defesa.

Paragrafo Terceiro— Serdo igualmente DESCLASSIFICADAS as empresas parceiras que deixarem de
cumprir as exigéncias previstas no item 6, deste Termo de Referéncia, garantindo-se o contraditério e
a ampla defesa.

Paragrafo Quarto — As penalidades previstas no presente item ndo excluem a responsabilidade civil e
penal da CREDENCIADA.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Paragrafo Primeiro — E vedada a subcontratac3o, parcial ou total, do objeto contratado, ndo podendo a
credenciada transferir a outrem a sua execucao.

Paragrafo Segundo—Além do previsto no Edital de Credenciamento, as credenciadas estardo sujeitas as
disposicbes expressas na Lei n? 8.666/93

Paragrafo Terceiro - O desconto ofertado pela empresa credenciada devera ser de, no minimo, 5% (cinco
por cento) do servico/produto disponibilizado.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo, orientacdo e supervisdo da execucdo do Programa sdo de responsabilidade da Secretaria de
Administracdo, através da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, cabendo-lhes:
I.  Articular a divulgacdo interna do Clube do Servidor junto a todos os érgaos e setores do Poder
Executivo Municipal de Caruaru;
Il. Efetivar o cadastro e atualizacdo sistematica das empresas participantes e os tipos de vantagens
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oferecidas aos servidores do PMC;

lll. Zelar pelo estrito cumprimento das obrigacdes pactuadas pelas empresas parceiras do programa;

IV. Advertir por escrito a empresa que vier a descumprir com suas obrigacdes, quando, embora
participante do Programa, deixe sem justa causa de ofertar a vantagem, ou, embora ofertando, o
faca de maneira diversa;

V. Apresentar no sitio eletronico, http://clubedoservidor.caruaru.pe.gov.br, em link préprio e com
linguagem acessivel as empresas participantes e quais vantagens ofertadas;

VI. Procurar promover permanentemente a promoc¢ao do Programa, com a extensao das vantagens
oferecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
O foro do presente Termo serd o da comarca de Caruaru, excluido qualquer outro.

E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente contrato em uma unica via, certificado
pelo ICP Brasil através da plataforma caruaru.1doc.com.br.

A data de celebracao deste contrato, quando assinado eletronicamente, sera correspondente
a da aposicao da ultima assinatura eletrénica de qualquer das Partes.

Caruaru, na data da assinatura eletroncia.

MUNICPIO DE CARUARU
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Nome da empresa
Nome do sdcio Sdcio (a) Administrador
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